
                                                                                                                                                               

           

     
„Talente über die Lebensphasen managen“ 
8. März 2012, 09:00 Uhr  
im relexa Waldhotel Schatten, Stuttgart 
 

 
 
 
09:00 Uhr Begrüßung  
  Wilfried Höhmann, Seniorberater, GenoPersonalConsult GmbH 
   
  Eröffnung des Brunchbuffets 
 
09:30 Uhr Vortrag  

„Der alternde Mitarbeiter – das unbekannte Wesen“  
  

 Dr. Jörg Korff, Dipl.-Psychologe, Jacobs Center on Lifelong Learning and  
 Instituational Development, Jacobs Universität Bremen  

  
10:15 Uhr Gelegenheit zum Dialog mit dem Referenten und den Teilnehmern am 

Brunchbuffet 
 
10:30 Uhr Vortrag   

„Demografieprojekt Logistik in der REWE GROUP – mit vereinten Kräften 
dem demografischen Wandel begegnen“ 

  
Hermann-Josef Schmitt, Leiter Personal Grundsatzfragen und  
Bianca Plasswig, Referentin Personal Grundsatzfragen, REWE GROUP 

   
11:00 Uhr Vortrag 

„WAS TUN!? - Konzeptionelle und praktische Überlegungen zur 
Entwicklung von Mitarbeitern über die Lebensphasen“  

 
  Dr. Franziska Kunz, Beraterin, GenoPersonalConsult GmbH 
 
11:30  Uhr           Diskussion mit den Referenten: 
  Dr. Jörg Korff, Jacobs Universität Bremen 

Hermann-Josef Schmitt, REWE GROUP 
Bianca Plasswig, REWE GROUP 

   Dr. Franziska Kunz,  GenoPersonalConsult GmbH  
  
ca. 12:15 Uhr Ende 
 

 
 


